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Depuis sa création, notre organisation s'est engagée dans un combat noble

broteger les droits des peuples autochtones et des communautés locales tout en
luttant fermement contre le crime environnemental organisé. Ce combat, au
croisement de la justice sociale et de la préservation de nos écosystémes, reste
blus que jamais d'actualité dans un contexte marqué par des défis croissants liés a
'exploitation illegale des ressources naturelles et a la marginalisation des
bopulations vulnérables. Face a ces défis, notre détermination est sans faille.
Chaque projet que nous concevons, chaque action que nous menons est guidé par
un objectif clair : renforcer la résilience communautaire. En accompagnant les
bopulations locales, en les outillant et en structurant des réseaux solides de
defenseurs, nous favorisons une prise en charge collective des enjeux
environnementaux et sociaux. Nos reéalisations sont nombreuses : des ateliers de
formation sur les droits environnementaux aux campagnes de sensibilisation
contre le braconnage, en passant par le développement d'initiatives economiques
nclusives. Nous croyons fermement que l'autonomisation des communauteés, et en
particulier celle des femmes, est une réponse essentielle pour briser le cycle de la
bauvreté, restaurer la dignité humaine et préserver notre environnement pour les

generations futures.
Cependant, ce combat ne peut se

mener seul. Nous remercions
chaleureusement nos partenaires,
Particulierement la Global Initiative
against Transnational Organized Crimes,
le MEAE, le MINPEDED, les leaders
communautaires, et tous ceux qui, a
travers leurs actions, soutiennent nos
efforts. Ensemble, nous continuerons a
batir un avenir ou l'harmonie entre les
hommes et la nature ne sera pas une
utopie, mais une réalité. Je vous invite a
rester mobilisés a nos cotés, car chaque
effort, aussi petit soit-il, contribue a
écrire l'histoire d'un monde plus juste et
durable.

Avec determination et espoir.
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A PROPOS DE NOUS

Récépissé de

déclaration
N°006/RDA/H.52
/SAAJP du 7 Mars
2011. Son Siége est APADIME EN BREE
a Douala au
* Nos Missions
Cameroun. ° 1. Préserver
l'environnement
e 2 Protéger les
personnes vulnérables
e 3. Promouvoir
l'approche genre
e 4. Lutter contre les
crimes
environnementaux
°* 5. Développer une

agriculture durable
* Nos valeurs

e 1 Transparence
° 2 Engagement
e 3 Equite

e 4. Integrite

Notre vision

L'APADIME se veut étre
un relais essentiel de
lutte contre la criminalité
environnementale, de
protection des personnes
vulnérables et des
peuples autochtones et
de promotion de
l'approche genre dans la
préservation des droits
socio-environnementaux
des communautés
locales.
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NOTRE EQUIPE
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INTRODUCTION

Le rapport annuel de l'association
APADIME mettra en lumiére nos efforts
continus et notre engagement envers le
renforcement de la résilience
communautaire dans le Bassin du Congo
particulierement au Cameroun (regions,
Est-Sud-Littoral), Gabon et RDC. Au cours
de cestte année, nous avons concentré
nos initiatives sur la lutte contre les
crimes environnementaux, en promouvant
l'amélioration de la gouvernance
forestiere et en soutenant les populations
locales et autochtones dans leur quéte
d'un environnement plus sur et plus sain.

Depuis 2022, notre organisation s'est
consacrée a la mise en ceuvre d'initiatives
stratégiques visant a réepondre aux deéfis
critiques lies a la conservation de
l'environnement et a la protection des
droits des communautés locales dans le
bassin du Congo. Ces efforts, portés par
une vision claire et wune approche
collaborative, ont permis de catalyser des
changements significatifs dans les zones
ciblées. En tant que région abritant l'une
des plus grandes foréts tropicales du
monde, le bassin du Congo est essentiel
pour la régulation du climat global, la
biodiversité, et le bien-étre des
populations.

Toutefois, les pressions  croissantes
notamment l'exploitation illegale des
ressources naturelles et les violations des
droits humains, menacent ces eécosystemes
uniques. Ce rapport met en lumiére trois
projets emblématiques ayant marque cette
péeriode la creation d'un réseau de
defenseurs contre la criminalité
environnementale transnationale
l'autonomisation des femmes dans les
foréts du bassin du Congo, et les
campagnes de sensibilisation sur les
espéces protégées. A travers ces initiatives
notre organisation a démontré sa capacité a
mobiliser des fonds, renforcer son ancrage
communautaire et produire des impacts
mesurables, consolidant ainsi son réle de
leader dans la région. Nos actions ont
permis d'améliorer la sensibilisation, de
renforcer les capacités locales, de créer
des partenariats solides pour un impact
durable afin d'autonomiser les femmes.
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Durée : 02 ans

Juin 2024 - Juin 2026

OBJECTIF

En résume, l'objectif du
projet est de construire un
réseau de défenseurs de
l'environnement dans le
bassin du Congo autour d'un
observatoire, afin de relever
collectivement les défis
environnementaux, de
fournir des informations de
haute  qualitée sur la
criminalité
environnementale,
d'autonomiser les femmes
autochtones, locales et de
contribuer au
développement durable tout
en salignant sur des
initiatives  nationales et
internationales plus larges..
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TROIS COMPOSANTES

1-Renforcer et développer un
réseau regional de défenseurs
contre la criminalite
environnementale dans les pays
ciblés  afin de faire face
efficacement aux défis posés par
la criminalité environnementale
dans la region.

2- Mise en place d'un observatoire
sous-régional de lutte contre la
criminalité environnementale et la
violation des droits dans le Bassin
du Congo.

3- Renforcer la resilience des
peuples autochtones et des
communautés locales en se
basant sur la sensibilisation, la
formation et 'octroi des
subventions pour des activités
génératrices de revenus.

Cloture du projet.
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IMPACTS ATTENDUS

e Réduction des activités de
criminalité  environnementale
grace a une meilleure
coordination et reactivité des
acteurs.

e Amélioration de la protection
des écosystémes forestiers du
Bassin du Congo, essentiels
pour la biodiversité mondiale et
la lutte contre le changement

climatique.
e Renforcement des capacités
des deéfenseurs

environnementaux et des
communautés locales pour agir
efficacement face aux
menaces.

e Renforcement des politiques
publiques et des engagements
internationaux en faveur de la
conservation et du
développement durable.
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Durée : 06 mois (Juin-
Décembre 2024)

Financé par e Fonds de
Resilience de la GI-TOC
Objectif :

1- Mener une recherche-action
afin d'identifier et analyser les
mesures mises en place par le
gouvernement contre le trafic
de pangolins au Cameroun et
leur mise en oceuvre dans la
zone de projet afin d'affiner la
résilience des populations.

2- Organiser deux (2) focus
group de sensibilisation et
analyse des besoins en vue des
futures actions de
renforcement de la résilience
des communautes.
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PROJET 2

Bénéficiaires Directs

Caracteristiqu
es:

Niveau d'étude

Moyens de subsistances actuels

Femmes Niveau d'étude
relativement bas
ddala
sous-
scolarisation des
Filles femmes rurales et 18-35 ans
autochtones dans
la zone.
Garcons Bas +30 ans ?I'lialﬂc d'espece protégees - drogue - coupe
illicite
Bénéficiaires
indirects
Public Prive Collectivité territoriale

Délégation forét et faune

ONG, Association,
fondation

Mairies : Sangmélima; Meyomessala

Page 13



LIVRABLES

e 1 - Rapport terrain
detaille de la strategie
gouvernementale en
termes de preéservation
des especes protegees
et son implementation
dans la zone de projet et
des mecanismes de suivi

e 1-Un rapport détaille des
focus group de
sensibilisation.
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Durée : 06 mois (Janvier-Juin

2024)

o Pays du projet : Cameroun

e Région du projet : Sud

e Financeé par lAmbassade de
France au Cameroun

Objectif général du Projet
Favoriser autonomisation
economique, sociale, des
femmes et des filles afin
d'améliorer leur
independance financiere, et
développer leur leadership
dans les communauteés.

Objectifs spécifiques
Mecaniser la production
artisanale des femmes et
filles dans la transformation
du manioc

Développer le leadership
des femmes et filles en
matiere entrepreneuriale .

Résultats :
e Une micro unité de
transformation de

manioc en pate (brique
de terre) éclairee est
opérationnelle,

e Les capacites des
femmes et des filles
sont renforcées en
matiére
d'autonomisation et de
bonnes pratiques
d'’hygiene ; Un comite
de gestion de l'unité de
production est mis en
place avec les
femmes,

e Un voyage est réalise
en Cote d'lvoire.
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Réalise par la Secréetaire
Exécutive de ['APADIME, en
collaboration avec Benjamin
Binet, partenaire gabonais de
IVINDO FM, cette mission a

permis de partager les
bonnes pratiques issues de
nos projets, tout en
découvrant des initiatives
locales inspirantes.

Objectif général du voyage
1 .Observer les procedes de
LONG Wild Chimpanzee
Foundation \WCF dans
limplémentation de ses activités
avec les communautés locales
au profit de la protection de
'environnement.

2. Constater le niveau
d'implication des communauteés
localeset leur résilience face a la
problématique soulevee.

3. Appreécier les résultats
issusdu travail de WCF et le
niveaude recevabilité des
Communauteés locales.

En prélude au projet FSPI
RDC- Gabon-Cameroun,
financé conjointement par
le Ministere francais de
lEurope et La Globale
Initiative Against
Transnational Organised
Crime, les organisations
APADIME(Cameroun ),
GorillaFM (RDC) et Ivindo
FM (Gabon) ont sollicitées
et obtenues de 'lambassade
de France au Cameroun un
financement pour un
voyage dimmersion en
Cote d'lvoire, auprés de la
Wild Chimpanzee
Foundation dont le succés
repose sur un travail de
qualité  impliquant  ONG,
organisations villageoises et
communautés localesdont
la résilience n'est plus a
démonter,
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ACTIVITES DE PLAIDOYER
ET DE SENSIBILISATION

AU NIVEAU
INTERNATIONAL

« Voyage de formation etde L[]
plaidoyer au Pays-Bas

Ce séjour a permis : . Cet événement a permis
de mobiliser des ressources
. De renforcement des capacités suppléementaires pour
en sécurité informatique : Des repondre a un besoin
outilset stratégies ont été acquis essentiel : lacces a une eau
pour protéger les données propre et sure, contribuant
sensibles, renforcant la sécurité ainsi a améliorer les
des informations essentielles a conditions de vie de ces
nos actions de plaidoyer. communautes et a
De faire des rencontres promouvoir leur résilience
stratégiques pour le plaidoyer : face aux defis
Ces échanges avec des environnementaux ( ce
organisations internationales et projet sera execute en
des décideurs ont ouvert de 2025).

nouvelles perspectives  pour
amplifier notre impact a l'echelle
mondiale.

- De levée de fonds ,organisée a
Nijmegen,aux Pays-Bas, pour
soutenirun projet d'eau potable
en faveur des communautés
villageoises dans le Sud du []
Cameroun.

Page 17



ET DE SENSIBILISATION
AU NIVEAU

INTERNATIONAL

e Voyage de sensibilisation
en France
Participation au Festival WE
LOVE GREEN a Paris La
Secrétaire Exécutive de
'APADIME a participé a l'édition
2024 du festival WE LOVE
GREEN, un événement de
renommeée internationale qui
met en lumiereles initiatives
pour un avenir durable. Sa
présence a permis de présenter
les actions de APADIME et de
sensibiliser un public élargi aux
défis  environnementaux et
sociaux dans les forétsdu bassin
du Congo (110 000 personnes
ont assisté a la 12e édition de
We Love Green, qui s'est tenue
au Bois de Vincennes (Paris 12e)
du 31/05 au 02/06/2024) selon
les chiffres du festival.

Campagne de
sensibilisation

Suite a sa participation au
festival, une vaste
campagnemeédiatique a été
menée sur des chaines de
radio et de télévision
internationales. Parmi les
momentsforts, la Secrétaire
Exécutive a été linvitée de
‘L'Afrique” sur RFlI avec
Christophe Boisbouvier,
ainsi que de France Info,
TV5 Monde, France TV
etd'autres medias de
premier plan.Ces
interventions ont offertune
plateforme exceptionnelle
pour sensibiliser le grand
public et les décideurs aux
enjeux de la protection des
droits des communautés
locales et autochtones.
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INTERVIEWS MEDIAS

Elle = Societe = Actu sociéte

Estelle Ewoulé Lobé, son
combat pour sauver les forets
au Gongo

Publié le 17 octobre 2024 a 9h00

EDITION ABONNEES

Vue aerienne de la forét au Congo - © ALEXIS

La Sécretaire Exécutive de
LAPADIME a a été intervieweée
pour ELLE,un média internationa
influent, afin de discuter des
enjeux de justice
environnementale et des droits
des communautés locales dans
les foréts du bassin du Congo
Cette interview a permis de mettre
en lumiere limpact des activités
illégales sur les populations
vulnérables et de promouvoir les
initiatives locales de préservation.
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INTERVIEWS MEDIAS

4 = Jemabonne (¥
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mondial.

JUé, le 26/10/2024 4 11:22

ux abonnés

1 3 min.

Une autre interview a été
réalisee avec le media LA
CROIX,

La  déforestation et la
criminalité environnementale
ont été abordees sous l'angle
des droits humains. Ces
echanges ont offert une
visibilité précieuse pour
sensibiliser un large public aux
défis auxquels sont
confrontées les communautes
locales et les peuples
autochtones.

L
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15:15 16:00

PLUS DE BRUIT QUE
LES ARBRES QUI TOMBENT

CHIFFRES CLES DE
SENSIBILISATION - 2024

THOMAS BRAIL ESTELLE EWOUL LOBE

ARBORISTE-GRIMPEUR MILITANTE POUR LA JUSTICE CLIMATIGUE

L'année 2024 a été marquee
par un impact mediatique sans
préecédent, amplifie par la
participation de la Secrétaire
Exécutive au festival WE LOVE
GREEN et les initiatives de
plaidoyer qui ont suivi. Voici
les principaux chiffres :

Audience totale estimée:
Plus de 15 millions de
personnes atteintes via les
médiaset les interventions
publiques.

ET COFONDATRICE DE L'ACTION POUR LA
PROTECTION EN AFRIQUE DES DEPLACES
INTERNES ET DES MIGRANTS ENVIRONNE-

Couverture
internationale :

médiatique

RFI - L'Afrique avec
Christophe  Boisbouvier
Diffusé dans plus de 30 pays,
avec une audience moyenne
de 3 millions de personnes.

France Info : Ecoute
hebdomadaire estimée a 5,6
millions en France.

TV5 Monde ‘Audience globale
de 60 millions de foyers dans
le monde, avec un accent

particulier sur U'Afrique
francophone.

Diverses autres radios et
télévisions locales et

internationales, augmentant la
portée de la campagne.
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CHIFFRES CLES DE
SENSIBILISATION - 2024

Festival WE LOVE GREEN :
Plus de 110 000 participants
au festival, dont un large
public sensibilisé lors des
interventions.
O 100 000 vues cumulees sur
les publications des réseaux
sociauxdu festival mettant en
avant les messages partages
par l'association.
Engagement numérique :
+20 000 interactions sur les
réseaux sociaux suite aux
publications relatives a la
campagne.
Augmentation de 15% des
abonnes sur les réseaux
sociaux de lassociation entre
juin et juillet 2024.

-Collaborations stratégiques
Renforcement des liens avec
des partenaires influents comme
l'Alliance pour la Préservation
des Foréts, qui a facilité l'acceés
aux plateformes méediatiques
internationales.

Statistiques de  Mobilisation
Communautaire

‘Nombre  total de  chefs
traditionnels mobilises : 4.
‘Nombre  total de leaders
communautaires mobilisés : 30,
dont 40% de femmes (12
femmes).

- Participants globaux sensibilises
sur les trois regions : 1 200
personnes.

‘Proportion des femmes parmi
les participants sensibilises : 480
personnes (40%).
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CONFERENCES
INTERNATIONALES

1.Evénement aux Nations Unies
sur le Trafic Illicited'Espéces
Sauvages

Lieu : New York, Etats-Unis.
Organisateurs : Missions permanentes
de l'Allemagne et du Gabon aupres de
LONU, et GI-TOC (Global Initiative
Against  Transnational ~ Organized
Crime).

Thématique : Le trafic illicite
d'espéces sauvages. Ce forum a
permis de discuter des défis
mondiaux liés au trafic d'espéces
sauvages, un probleme majeur
de la criminalité transnationale
qui touche directement les
ecosystemes du bassin  du
Congo. La participation de
'organisation a cet évéenement a
visé a renforcer le plaidoyer en
faveur de la protection de la
biodiversité et a partager les
solutions locales pour lutter
contre ce fléau.

1. Réunion du Groupe d'Experts
sur le Guide Législatif de Lutte
Contre la Criminalité Forestiére
Dates : Du 24 au 26 avril 2024.
Lieu: Vienne, Autriche.

Objectif : L'organisation a
participé a cette réunion
importante quii visait a
developper un guide legislatif
pour lutter contre la criminalité
forestiere. Ce guide est essentiel
pour aider les pays a renforcer
leur cadre juridique et a mettre
en place des politiques efficaces
contre les activités illegales en
forét. L'éevéenement a permis de
discuter des meilleures
pratiqueset de collaborer avec
des experts internationaux et des
decideurs politiques.
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AMELIORATION DES
INFRASTRUCTURES : UN

NOUVEAUSIEGE SOCIAL

En 2024, l'organisation a franchi
une étape importante en
transférant son sieége social vers
un nouvel espace plus vaste et
mieux equipé. Ce changement
stratégique visait a réepondre aux
besoins croissants liés a
'expansion de nos activités et a
renforcer nos capacités
opérationnelles.

-Caractéristiques du nouveau
sieége:

o Superficie accrue, permettant
d'accueillir des réunions et des
ateliers de plus grande
envergure,

o Equipements modernes pour
faciliter la gestion administrative,
les formations et les activités de
sensibilisation.

o0 Espaces dédiés aux
collaborations avec nos
partenaires et aux rencontres
communautaires.

Ce nouvel environnement de
travail a  significativement
amélioréla coordination des
projets et renforcé l'efficacité
de l'équipe, tout en offrant un
cadre professionnel propice a
laccueil des partenaires et
des parties prenantes.
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EVOLUTION DE LA MASSE
SALARIALE ET DE L'EQUIPE

En 2024, lAPADIME a connu une
expansion significative de ses
effectifs, répondant a la
croissance de ses projets et de
ses activités. Cette évolution a
permis de renforcer l'équipe et
d'améliorer l'efficacité
opérationnelle.

Nombre d'employés permanents
L'équipe est passée de3
employés permanents a

5, avec l'ajout de nouveaux
talents pour soutenir nos projets.
‘Consultants permanents : Deux
consultants ont été integrés de
maniére permanente :

oUn juriste spécialiseé en droit.
oUn expert-comptable pour
renforcer la gestion financiére et
la conformite.

‘Prestataires : Nous collaborons
désormais avec 3 prestataires
pour des services spécialisés,
tels que la communication, la
gestion des événements, et la
production de contenu
multimedia.

Cette expansion en termes de
ressources humaines et de
compétences stratégiques a
permis a lorganisation de
renforcer sa capacité a
réepondre aux defis croissants
et a gérer ses projets de
maniére plus professionnelle
et efficace.
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CONCLUSION

L'année eécoulee a été
marquee par des avancees
majeures dans la lutte contre
la criminalité
environnementale, illustréees
par la mise en oeuvre de

projets ambitieux qui ont
mobilise un large eventail
d'acteurs locaux et

internationaux. Ces initiatives
ont permis de protéger les
ecosystemes menaces du
Bassin du Congo tout en
promouvant les droits des
peuples autochtones et des
communautes locales, avec
une  attention  particuliere
portée aux femmes et aux
leaders traditionnels..

GLOBAL S5 e

i1
INITIATIVE %% FUND

Parallelement, l'organisation a
connu une croissance
remarquable, renforcant sa
visibilité, son influence et ses
capacitées opérationnelles.
Cette expansion s'est traduite
par l'etablissement de
partenariats strategiques, le
lancement de  nouveaux
projets transnationaux et le
renforcement de son réseau

de défenseurs
environnementaux. Ces
succes temoignent d'un

engagement collectif fort pour
préserver la biodiversité et
lutter contre  l'exploitation
illegale des ressources
naturelles, tout en placant
'humain et la justice sociale
au coeur des actions.

SILIENCE
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ANNEXES

Lancement FEF Douala-Cameroun-Décembre 2024

MERCI



